WCM

Ordentliche Hauptversammlung der WCM Beteiligungs- und Grundbesitz-
Aktiengesellschaft am 24. August 2016

Bericht des Vorstands zu Tagesordnungspunkt 6

Der Vorstand hat zu Tagesordnungspunkt 6 der ordentlichen Hauptversammlung der
WCM Beteiligungs- und Grundbesitz-Aktiengesellschaft am 24. August 2016 (Be-
schlussfassung tber die Ermachtigung zur Ausgabe von Aktienoptionen an Mitglie-
der des Vorstands und ausgewahlte Arbeitnehmer der Gesellschaft, tber die Schaf-
fung eines neuen Bedingten Kapitals 2016 zur Bedienung der Aktienoptionen und
entsprechende Anderung der Satzung) folgenden schriftlichen Bericht erstattet:

Nach der derzeit bestehenden Ermachtigung durch Beschluss der ordentlichen
Hauptversammlung der Gesellschaft vom 10. Juni 2015 unter Tagesordnungspunkt
4 ist der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats, bzw. der Aufsichtsrat an Stelle
des Vorstands soweit Optionsrechte an Vorstandsmitglieder gewahrt werden, er-
machtigt, nach naherer Mallgabe des Aktienoptionsprogramms 2015 bis zu
3.300.000 Aktienoptionsrechte auf bis zu 3.300.000 auf den Inhaber lautenden
Stiickaktien der Gesellschaft an die jeweils Bezugsberechtigten zu gewahren. Im
Hinblick auf das Aktienoptionsprogramm 2015 hat sich der Vorstand im Wege eines
am 12. November 2015 geschlossenen Teilprozessvergleichs einseitig dazu ver-
pflichtet, die gewahrten Aktienoptionen nur dann auszutben, wenn uber die im vor-
genannten Ermachtigungsbeschluss aufgefiihrten Erfolgsziele hinaus bis zum Ablauf
der vorgesehenen Wartezeit eine durchschnittliche annualisierte funfprozentige Net-
tomietrendite bezogen auf den Wert des von der Gesellschaft und ihren Tochterge-
sellschaften gehaltenen Immobilienportfolios gegeben ist. Der Beschluss der or-
dentlichen Hauptversammlung (ber die Schaffung des Bedingten Kapitals 2015
wurde am 22. Januar 2016 im Handelsregister eingetragen. Danach ist das Grund-
kapital um bis zu EUR 3.300.000,00 durch Ausgabe von bis zu 3.300.000 neuen, auf
den Inhaber lautenden Stiickaktien bedingt erhoht (Bedingtes Kapital 2015). Die be-
dingte Kapitalerhohung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber von Aktien-
optionsrechten, die aufgrund des Ermachtigungsbeschlusses der Hauptversamm-
lung vom 10. Juni 2015 ausgegeben werden, von ihrem Bezugsrecht auf Aktien der
Gesellschaft Gebrauch machen.

Von der bestehenden Ermachtigung ist zwischenzeitlich vollstandig Gebrauch ge-
macht worden. Es ist eine entsprechende Bezugsrechtsvereinbarung mit Herrn
Efremidis, dem derzeitigen Vorstandsvorsitzenden, abgeschlossen worden. Danach
gewahrt die Gesellschaft Herrn Efremidis das Recht, bis zu zwei Millionen Aktien der
Gesellschaft zu erwerben. Die Gesellschaft hat weiter mit dem friheren Vorstands-
mitglied Frank Roseen eine Bezugsrechtsvereinbarung abgeschlossen, wonach er
bis zu 400.000 Aktien der Gesellschaft erwerben kann. Zudem hat die Gesellschaft
eine Bezugsrechtsvereinbarung mit dem Vorstandsmitglied Struckmeyer abge-
schlossen, wonach auch er bis zu 400.000 Aktien der Gesellschaft erwerben kann.
Die Gesellschaft hat finf ausgewahlten Mitarbeitern durch Bezugsrechtsvereinba-
rungen das Recht eingerdumt, bis zu 500.000 Aktien der Gesellschaft zu erwerben.



Zur Eintragung der anlésslich der Hauptversammlung vom 12. Oktober 2015 unter
Tagesordnungspunkt 8 gefassten neuen Erméchtigung zur Ausgabe von Aktienopti-
onen an Mitglieder des Vorstands und ausgewahlte Arbeitnehmer der Gesellschatt,
tiber die Schaffung eines neuen Bedingten Kapitals Il 2015 zur Bedienung der Akti-
enoptionen und entsprechende Anderung der Satzung kam es nicht. Vielmehr hat
sich die Gesellschaft im Wege des am 12. November 2015 geschlossenen Teilpro-
zessvergleichs verpflichtet, von dieser Erméachtigung keinen Gebrauch zu machen
und sie aufzuheben (siehe hierzu Tagesordnungspunkt 5). Im Vergleich ist ferner
festgehalten, dass die Gesellschaft ein neues Aktienoptionsprogramm schaffen wird.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen daher vor, ein neues Aktienoptionsprogramm
2016 zu beschlieflen, um Mitgliedern des Vorstands der Gesellschaft und ausge-
wahlten Arbeitnehmern der Gesellschaft bis zu 3.000.000 Bezugsrechte auf bis zu
3.000.000 auf den Inhaber lautende Stlickaktien der Gesellschaft zu gewahren. Zur
Absicherung dieser Aktienoptionsrechte soll ein entsprechendes Bedingtes Kapital
2016 geschaffen werden. Das Aktienoptionsprogramm 2016 soll einer weiteren ziel-
gerichteten Incentivierung der Programmteilnehmer dienen und gleichzeitig die Bin-
dungswirkung der Teilnehmer an die Gesellschaft fordern. Ein Bezugsrecht der Akti-
onare besteht aufgrund der Zweckgebundenheit des bedingten Kapitals im Sinne von
§ 192 Abs. 2 Nr. 3 AktG bereits kraft Gesetzes nicht. Das zur Durchfiihrung des Akti-
enoptionsprogramms 2016 vorgesehene Bedingte Kapital 2016 und der damit ver-
bundene Bezugsrechtsausschluss sind (auch zusammen mit dem von der ordentli-
chen Hauptversammlung am 10. Juni 2015 beschlossenen Bedingten Kapital 2015
zur Bedienung des Aktienoptionsprogramms 2015) auf weniger als 10 % des Grund-
kapitals zum Zeitpunkt der Beschlussfassung beschrankt. Alle Einzelheiten zum ge-
planten Aktienoptionsprogramm sind ausflhrlich im Beschlussvorschlag zu Tages-
ordnungspunkt 6 geregelt. Zentrale Eckpunkte des Programms werden hier noch-
mals erlautert.

Der Kreis der Bezugsberechtigten umfasst Mitglieder des Vorstands und ausgewahl-
te Arbeitnehmer der Gesellschaft. Unter Berlicksichtigung von Personalstruktur und
der schlanken Hierarchieebenen in der Gesellschaft halten Vorstand und Aufsichtsrat
eine andere Ausgestaltung der Gruppenverteilung fir nicht sachgerecht. Das Ge-
samtvolumen der bis zu 3.000.000 Aktienoptionsrechte verteilt sich daher mit bis zu
2.000.000 Aktienoptionsrechten an Mitglieder des Vorstands und mit insgesamt bis
zu 1.000.000 Aktienoptionsrechten an ausgewahlte Arbeitnehmer der Gesellschaft.
Die Ausgabe der Aktienoptionsrechte an Bezugsberechtigte kann in mehreren Tran-
chen erfolgen, wobei die Ausgabe im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften jeweils
innerhalb eines Zeitraums von 30 Tagen beginnend jeweils am ersten Werktag nach
Verbffentlichung eines Quartals- bzw. Halbjahresfinanzberichts oder eines Jahresab-
schlusses erfolgt. Die Ausgabe der Aktienoptionsrechte darf zudem — soweit rechtlich
zulassig — von Beendigung der ordentlichen Hauptversammlung am 24. August 2016
bis zum Ablauf von 12 Wochen nach Eintragung des Bedingten Kapitals 2016 im
Handelsregister erfolgen. Die Regelungen sind zu beachten, die sich aus den allge-
meinen Rechtsvorschriften, insbesondere der Verordnung (EU) Nr. 596/2014 des
Europaischen Parlaments und des Rates vom 16. April 2014 (Marktmissbrauchsver-
ordnung) ergeben.

Die Aktienoptionsrechte kénnen in Ubereinstimmung mit § 193 Abs. 2 Nr. 4 AktG fri-
hestens nach Ablauf einer vierjahrigen Wartezeit nach dem Tag ihrer Ausgabe aus-
gelibt werden. Eine Ausiibung ist ferner nur dann maglich, wenn und soweit die bei-
den Erfolgsziele des Aktienoptionsprogramms kumulativ erreicht werden. Das erste
Erfolgsziel bezieht sich auf die durchschnittliche annualisierte Netto-Anfangsrendite
des Immobilienportfolios der Gesellschaft, die in dem Zeitraum seit Beginn des Ge-

2



schaftsjahres der Ausgabe der Aktienoption bis zum Zeitpunkt der Austibung der Ak-
tienoption mindestens 5,0 % betragen muss. Grundlage fur die Ermittlung des Er-
folgsziels ,Netto-Anfangsmietrendite” ist der ,EPRA Net Initial Yield” (,NIY") (wie der-
zeit definiert) und damit eine belastbare branchenspezifische Kennzahl. Der NIY ist
eine von der European Public Real Estate Association (EPRA) verwendete Definiti-
on, die die Netto-Anfangsmietrendite angibt. Die Berechnung dieser Netto-
Anfangsmietrendite (NIY) erfolgt anhand der jahrlichen Nettomieterlose abzuglich der
nicht verrechenbaren Immobilienaufwendungen dividiert durch den Marktwert des
Immobilienvermogens. Weiter muss der Marktwert des von der Gesellschaft und ih-
ren (unmittelbaren und mittelbaren) Tochtergesellschaften gehaltenen Immobilien-
portfolios ("WCM Immobilienportfolio") bis zum Ablauf der vierjahrigen Wartezeit
mindestens EUR 750.000.000,00 betragen. Mafgeblich fur die vorgenannte Erfolgs-
zielerreichung ist der in den zuletzt erstellten Marktwertgutachten ausgewiesene
Wert des WCM Immobilienportfolios vor Ablauf der Wartezeit.

Die Ausgabe der Aktienoptionsrechte erfolgt fir den Bezugsberechtigten unentgelt-
lich. Bei Ausiibung der Aktienoptionsrechte ist aber fur jede zu beziehende Aktie der
Ausibungspreis zu zahlen. Der Ausibungspreis flr Aktienoptionsrechte entspricht
80 % des durchschnittlichen Schlussauktionspreises (arithmetisches Mittel) der Ak-
tien der Gesellschaft im elektronischen Handelssystem XETRA der Deutschen Borse
AG in Frankfurt am Main (oder einem vergleichbaren Nachfolgesystem) an den letz-
ten dreilig Bérsenhandelstagen vor dem Tag der Ausgabe des jeweiligen Aktienop-
tionsrechts je zu beziehender Aktie (jeweils der "Ausubungspreis"). Der Mindestaus-
tbungspreis ist jedoch in jedem Fall der geringste Ausgabebetrag im Sinne von § 9
Absatz 1 AktG. Fir den Fall aulterordentlicher, nicht vorhergesehener Entwicklungen
kann der Aufsichtsrat die den Mitgliedern des Vorstands gewahrten Aktienoptionen
dem Inhalt oder dem Umfang nach ganz oder teilweise begrenzen.

Nach MaRgabe des Aktienoptionsprogramms 2016 sind AuslUbungssperrfristen zu
beachten. Samtliche nicht ausgelbten Aktienoptionsrechte verfallen entschadi-
gungslos spatestens nach Ablauf der Hochstlaufzeit von sechs Jahren nach ihrer
Ausgabe. Die weiteren Bedingungen des Aktienoptionsprogramms einschlie3lich der
Aktienoptionsbedingungen fiir die berechtigten Personengruppen legt der Vorstand
mit Zustimmung des Aufsichtsrats fir die Mitarbeiter bzw. der Aufsichtsrat fur die
Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft fest. Zur Absicherung dieser Aktienopti-
onsrechte soll ein entsprechendes Bedingtes Kapital 2016 geschaffen und nur inso-
fern verwendet werden, als die Gesellschaft die Aktienoptionen nicht durch Lieferung
eigener Aktien oder durch Barzahlung erfillt. Weitere Einzelheiten zum geplanten
Aktienoptionsprogramm sind ausfiihrlich im Beschlussvorschlag zu Tagesordnungs-

punkt 6 geregelt.
Frankfurt am Main, im Juni 2016

WCM Beteiligungs- und Grundbesitz-Aktiengesellschaft
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